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Distretto 2041 - Club n°® 12240

Rotary Club
Milano Aquileia

Lunedi non festivi, ore 20, presso Hotel de la Ville - Via Hoepli 6 - Milano - tel. 02 8791311

CALENDARIO DELLE PROSSIME RIUNIONI

27 MARZO 2017
Serata “ SMART CIVIS

relatore: Cav. del Lavoro, dott. Reza Arabnia

“RIPENSARE ALLA CULTURA DELLA
RESPONSABILITA
CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLE
NUOVE GENERAZIONV"

(presso la societa’ Geico Taiki Sha spa - ore@9,0
Per motivi organizzativi, chiediamo ai Soci che adggi non hanno ancora dato

adesione, di farci pervenire quanto prima conferma non conferma sulla pro-
pria presenza alla serata.

Giovedi 30 MARZO 2017
Il nostro socio Lamberto Micheli, presidente deldGlo Volta,
ciinforma che il loro socio dottor Carlo Bozzaffre a un pubblico
selezionato un concerto della cantaBireRBARA FIORINO.
Buffet al termine.
E possibile prenotare in segreteria fino all’esaurnento dei posti

Sabato 1 APRILE 2017
interclub R.C. di Modena

VISITAAL SILOS ARMANI
MUSEO DELLA MODAE PRANZO

(ore 10.30 ritrovo termine dopo il pranzo RistomBbccino)
soci compreso nella quota, consorti € 28,00 + isgos-guida € 12,00

3 APRILE 2017
CONSIGLIO DIRETTIVO

(presso gli uffici di Pietro Freschi, via Albricbi- ore 19,00)

8 MAGGIO 2017
HDV
SERATADI PRESENTAZIONE ATTIVITA SVOLTA
DALLE COMMISSIONI DEL NOSTRO CLUB

www.rotarymiaquileia.it
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Rotary

<8 Gianfranco Mauti
Club Milano Aquileia Presidente

Commissione “Smart Civis”
Anno di fondazione 1978

Club gemellati:

New York (USA)

Vila Nova de Gaja (Portogallo)
Dijon Cbte d'Or (Francia)

Siamo lieti di invitarvi all'incontro de27 marzo p.v.alle ore 19.00 presso
la societa’ Geico Taiki Sha spa
relatore: Cav. del Lavoro, dott. Reza Arabnia
sul tema
‘RIPENSARE ALLA CULTURA DELLA RESPONSABILITA’
CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLE NUOVE GENERAZIONI ~

Chi é Geico:un’azienda fatta dalle persone per le persone.

Geico e’ impegnata da 50 anni nella progettazior@aézzazione di impianti automatizzati chiaviniano
per la verniciatura delle scocche automobilistiehda 15 anni, ne € uno dei leader mondiali.
Caratteristiche: Geico e impegnata costantemente nella innovazerade nel valorizzare i rapporti uma-
ni sia con il suo storico partner Taiki Sha sia cenoi Stakeholders; crede nelle persone che mdfiblo-

ro contributo professionale allazienda e nel Ibenessere e crede nella combinazione della rai#eal
creativita che quando si fondono e trovano un dayoilibrio consentono di raggiungere risultati iniiagi
nabili.

Crede nell’'eccellenza e nel miglioramento contirl@rede nella passione per ottenerne i risuhaicati.

La visione: il futuro della Geico é rappresentativo da una datanome e un obiettivo: 16 giugno 2020,
Energy Indipendent Day che significa realizzare iamfpi di verniciatura a “zero impatto ambientaléd.
Geico il futuro e’ Green.

Chi e’ il cav. Del Lavoro dott. Reza Arabnia

E’ la vera anima dell'azienda che crede fortemewtevalori di un’azienda responsabile.

Il messaggio:lincontro fa parte del ciclo di conferenze dedacat “ripensare alla cultura della responsabk
litd” e si pone come problema di sintesi: la rieamione delle origini e come andare oltre la cidsirevita-
bilmente passare attraverso la crisi.

In precedenza hanno offerto il loro contributo plizzare il ciclo: il Professor Marco Vitale, exonista:
“il potere senza responsabilita e’ devastantedptt. Carlo Salvatori, autorevole

esponente della finanza: “ la finanza rappresdmaturale filtro e il motore per lo sviluppo econiza”; la
dott.ssa Cristina Tajani, Assessore alle AttivitadRittive e Risorse Umane della Giunta del dotta Sa
Comune di Milano: “il valore della centralita deplalitica”.

G. Mauti

PROGRAMMA

Messaggio di benvenuto da parte del Rotary Aquileia

Introduzione sui contenuti dell'incontro da pareéd prof. Marco Vitale

Relatore: Cav. del Lavoro dott. Reza Arabnia “Lpadta dellimpresa di creare valori e saperli feaise
ai suoi componenti”

Pagina 2
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L'incontro si terra in Geico presso il “giardinoigeensieri di Laura”

E’ prevista una visita nellazienda. E per conchede serata e’ previsto un buffet in compagnia.

Indirizzo:

Geico spa - via Pelizza da Volpedo 109/111 CiniseBalsamo tel. 02 660221 - www.geicotaikisha.com
Posteggio:gli ospiti possono usufruire del posteggio Mokatibaente alla entrata principale di Geico. Po-
steggio non custodito.

Come si raggiunge:Visegnaliamo che la viabilitd non & semplice ingzimita del'azienda Geico e con-
sigliamo di prendere visione prima del percorso.

Arrivando dalla tangenziale o da Milano in diresoMonza € necessario superare la Geico, che si trov
sulla sinistra, per circa 200 mt, prendere il coviale e alla rotonda fare inversione a U e rigatdire zio-

ne Milano.

Prendere uscita verso A4 — Torino e subito a destrava il parcheggio Mokart dove € possibileciase

la macchina.

10 APRILE 2017
Caminetto

CONGIUNTURA FAVOREVOLE E

REFLAZIONE

presso "The Westin Palace" in Piazza della Repcdbli 20
ore 19:30 - Soci e Coniugi

B -

83 =

10 aprile 2017 ore 19.30

@m e Paarn, Litee

WM BANCA ALETTI

NCONRO TERATICO
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Rotary

Distretti 2041 2042 2050

Unita Rotary di Protezione Civile
RICHIESTA ADESIONI PER ATTIVITA CONSEGUENTI

Cari Soci,

come ormai noto, il 28 febbraio scorso i Governadei tre Distretti della Lombardia, PierMarco Roma
gnoli per il 2041, Pietro Giannini per il 2042 e geto Pari per il 2050, hanno firmato con 'Assessalta
Sicurezza, Protezione Civile e Immigrazione deliegi@ne Lombardia Simona Bordonali un Protocollo
d’Intesa per la costituzione di un'Unita RotaryPidotezione Civile composta da Soci Rotariani cheoso
disponibili a mettere la loro professionalita ahgeio della comunita collaborando con la Proteeid@ivile
Regionale.

Il Protocollo firmato con la Regione Lombardia en&turale conseguenza del Protocollo Nazionaleilstip
to I8 luglio dello scorso anno a Roma con linglfizio Curcio, Responsabile della Direzione Naalen
della Protezione Civile e i Governatori dei tredigstretti del Rotary Italiano, convalidato in d@tagosto
dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri.

Per vostra comodita vi allegotédsto del Protocollounitamente all&cheda di Adesionala compilarsi a
cura dei Soci interessati a far parte dell'UnitéalRpdi Protezione Civile.

Il modulo pud essere compilato on-line e dovra ressestituito al Delegato Distrettuale Angelo Navar
(angelo.novara@ me.cgrantro il 21 aprile 2017.

Fiduciosi che questa iniziativa possa dar luogauadilteriore fattivo supporto alla comunita nel piiro
spirito rotariano di servizio.

Cordiali saluti.
Pietro Giannini
Governatore 2016/2017
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.
COMUNICAZIONI DAL DISTRETTO

30 MARZO

SPETTACOLO OMAGGIO A ENNIO MORRICONE

La Governatrice Inner Wheel Titti Fusi ci segnadavénto del 30 marzo presso il Teatro San Babila.

Il ricavato della serata verra devoluto all AHMI&rici Hospice Malattie Infettive Sacco).

Ilcosto della serata € di 35 euro. Sipud acquEstirettamente in loco o telefonando allo 02 7B a-
gare con carta di credito.

TORNEO DI BURRACO

Il prossimo 30 marzo siterra il Il Torneo di Bwoaorganizzato dal RC Milano Sud Ovest il cui intei
cavato e destinato al Service “Adottiamo una Faiaiigin collaborazione con la Fondazione Asilo Ma-
riuccia di Milano.

Sono invitati a partecipare tutti i Rotariani @id familiari ed amici “burrachisti”.

| premi saranno offertidalla PIERRE MANTOUX, impante azienda italiana del settore intimo.

MERCOLEDI 12 APRILE - DUE EVENTI DI ALTO LIVELLO

Palazzo Marino, sala Alessi, ore 17.00

IIterzo appuntamento delciclo Milano, Idengté& uturo.

Un incontro con i Rettori delle Universita milan&satale, Statale Bicocca, Bocconi e Politecniddesna
MILANO E LA SOCIETA DELLA CONOSCENZA .

Duomo, ore 19.00
In collaborazione con la Veneranda Fabbrica delaoconcerto dellorchestra sinfonica Giuseppe Verd
di Milano: LA PASSIONE SECONDO MATTEO di J. S. Bach

27 APRILE

2° SEMINARIO AZIONE PROFESSIONALE

‘MOTIVAZIONE AUTOMOTIVAZIONE E RESILIENZA” -

I 27 aprile, dalle ore 18.00 alle ore 20.00, peekssala Enzo Cazzola del’ANACI (Viale Sabotird &
Milano), si terra il 2° seminario del’Azione Prafonale dal titolo “Motivazione Automotivaziondresi
lienza™.

Relatori: Marco Rettighieri, Direttore Generale $teg Costruzioni SpA — Doriano Marangon, Adjunct
Professor MIP Politecnico di Milano, Partner HCSn€alting. Modera la discussione: Antonio Calabrese,
Professore Politecnico di Milano.

Il Presidente o il Segretario o il Prefetto dellC&ono pregati di registrare su GeRo (Sezione E@nt
strettuali, Seminario Azione Professionale) i paip@nti. Le registrazioni verranno chiuse al raggik
mento del numero massimo di disponibilita dellasal

11° RADUNO ROTARIANO
Dal 31 maggio al 4 giugno 2017 siterra I'11° RaolRotariano a Locri.

Pagina 5
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LUOMO DELLE MONTAGNE:
CARLO CATTANEO

Se chiedete a un milanese qualcosa su Carlo Cajttar@to pro-f
babilmente arrivate a un prestigioso Istituto TeonE vi piantate
li.
E un peccato, perché ha “ben meritato” lui, da Rtiladi tanti altri
cittadini ambrosiani piu conosciute. Originario ldeval Bremba:
na, ma naturalizzato milanese, aveva tutte le siigndell’'uomo
d’alri tempi: un pezzo d’'uomo scolpito nel marmbecsolo
guardarlo sicapiva (dicevano) che carattere aveva.
Un «italiano antico», semplice, integro, frugaléera di ogni o
stentazione. Ma dotato di una zazzera di svolazzapelli biondi
e di un sorriso irresistibile, che ammalio la swaurfa moglie
(un’inglesina di nobili origini) fin dalla prima W& che lo vide.
Per la verita, era una pasta d’'uomo che, respirgé&ndpinte pa
terne che lo indirizzavano verso il seminario, gudegge a Pavi
sotto Domenico Romagnosi (il piu colto dei giurigéliani del
tempo) laureandosi con lode, ma poi rifiutandosedercitare k
professione, perché — diceva - «non aveva il sdafla lite» e limitandosi a insegnare «in disag&the
~_condizioni», tanto da guadagnarsi una malattia egbm
@ ca che lo perseguitd per tutta la vita.
- Dai tumulti che diventarono le Cinque Giornateesirte
inizialmente lontano. A un amico che incontrandglo
— — chledeva_ mtende_sse fare rispose secco: <_<Nu||a_. _
__ Quando i ragazzi scendono in piazza, gli uominingan

a casa». (L'avessero ascoltato i nostri doce ntiasget-
I tardil).
Bl= Quando gli portarono il conte Bolza — il piu odiate
guzzino austriacante — perché decidesse cosa farne,
spose salomonicamente: «Se lo ammazzate, fate cosa
. giusta. Se lo risparmiate, fate cosa santa.» lparisia-
A rono.

' = Non aveva forse il gusto della lite ma, come sieved

| == quello della battuta icastica certamente si. |l gimae
'nel genere, secondo Giovanni Gentile, che riporta

= |'aneddoto, & la definizione che Cattaneo dieddadel
= filosofia: «Tutta la filosofia sta in due paroleii 8n uo-

LB MO.

- "] Per dire la stessa cosa, Rudyard Kipling uso iB4f

=% (splendidi) versi. Cattaneo, due parole.

3

4 i i
s

- Flavio Conti
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20 MARZO 2017

Uno scambio di idee con il Presidente della
Commiission e Distrettuale Effettivo Riccardo Di Bari

"TURN OVER E CONSOLIDAMENTO
DEI SOCI DI UN ROTARY CLUB"

Siamo nella media.
Ma non siamo mediocri.

Abbiamo appreso da Ri
cardo Di Bari, un dirigent
distrettuale tutto fatti, cifre
entusiasmo e barbaSgi
aveghen avercene tanti c
dirigenti cosi) l'oratore de
la serata, che il nostro Cl
e quasi perfettamente
media in pressoché tutte
classifiche distrettuali.
che, sia chiaro, non vu
dire essere nel grigiore de
la mdiocrita, ma stare ne
luce della quasi eccellenz
Raggiungere uno o due
sultati eccezionali non é

particolarmente difficile, conseguire un buon riatd su tutti i fronti (6 mantenerlo) e tutta utralkosa.

E tuttavia, c’é ancora un universo intero di cosaldre. Molte sono uscite nel corso della serafpostata
non sullo schema tradizionale “relatae cathedra- uditore neparterre’” ma su un rapporto “circolare”,
paritetico. Approfittando della cortesia del refatme riportiamo qui sotto un ampio estratto.

Best practices in tema di retention

Nuovi soci al lavoro nelle Commissioni:

inserimento di tutti i soci entrati negli ultimigni in commissioni, progetti o anche cariche pipartanti
in base alle capacita del singolo

Milano Castello ed altri:

le commissioni di club sono composte, oltre cheRtakidente, da almeno due soci: uno di esperiaza
uno di entrata recente, in modo da poter coinvadgati Soci possibili.

Nuovi soci Consiglieri:

Candidare i soci di recente affiliazione nel CD pensentire loro di entrare a far parte del “cymutsante”
del Club.

Milano Nord:

Il club ha modificato il proprio statuto introducda liste elettorali differenziate per il Consiglidirettivo

Pagina 7
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in candidati juniores (entrati negli ultimi 4 anrg) candidati seniores (di piu lunga militanza). lista dei
seniores comprende 10 candidati, di cui risulteramtetti i 5 piu suffragati; la lista degli juniosecontie-
ne 6 candidati, di cui risulteranno eletti i 3 psuffragati.

Aggiornamento sulle attivita del Club:

Secondo le statistiche, il 50% dei neosoci lasniaoedue anni per mancanza di coinvolgimento &3%
deidimissionari riferisce che la dirigenza dellChon ha maichiesto il parere dei Soci.

E’ pertanto fondamentale informare con regolarf&ci delle attivita svolte e delle decisioni ipmase dal
consiglio.

Divers Club:

Inseriscono una sezione specifica in tutti i boltededicata all’aggiornamento sui progetti in .
Dedicano 5 minuti (prima di far parlare il relatordi ogni conviviale) all'aggiornamento dei soci fuo-
getti in corso, mediante una semplice cronaca des®ente e/o interventi mirati di responsabilisthgoli
progetti.

Parliamo di Rotary:

Affrontare periodicamente e con regolarita i teatariani (per esempio il tema rotariano del mes#iz-u
zandoli come spunto di aggiornamento, confrontseussione anche e soprattutto a beneficio deioagos
che sono quelli che sanno meno di Rotary.

Cordusio:

Una volta al mese i Soci sono invitati ad inconsiazon un’ora di anticipo rispetto alla convivigber ap-
profondire in quell’ora sia temi specifici del Cludine — con l'intervento di ospiti del Distretto eni piu
generali di rotarianita. Gli 8/9 soci del primo inatro ad ora si sono attestati a circa una quindeci

Il Tabellone per 'aggregazione:

Compilare allinizio di ogni anno e mantenere aggao un tabellone in cui sono posti in testa edi®n-
ne i progetti del club e all'inizio delle righe @mi di tutti i soci del Club, invitandoli ad indicmsu quale
progetto intendono rendersi disponibili, consentecosi di identificare immediatamente la composio
delle squadre ed
coordinatore per G
gni progetto.
Cosi operando ¢
coinvolgono
nellazione vecchi ¢
nuovi soci su te
concreti, generand
affiatamento, amici
zia e motivazione.
Cordusio:

questo  strumentc
gia da tempo adottz
to dal R.C. Cordusid
e stato inserito
partire dall’'anno
2015-2016 nella do
cumentazione d
presentare al Govel
natore in occasion
delle visite ai Club.

Pagina 8
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Best practices intema di recruiting

La formula 10x5x1 per la ricerca mirata di nuovi s@i

Ipotizzando un Club di 50 soci, si formano 10 giiwhib soci ciascuno, assegnando lobiettivo dnidfe
care, avvicinare e proporre almeno un nuovo soeloc@ascun gruppo, appartenente ad una categaria pr
fessionale ancora scoperta e comunque utile pgudzone dei progetti del Club. Questa operazooe
sente anche di creare movimento negli ambientimpgplle professioni mancanti, per fare conoscere i
modus operandi rotariano. E’ stata citata 'oppoiteudi prestare maggiore attenzione a categoescenti
nel sociale ed in genere non molto coperte, quam@ercio, Artigianato, Volontariato, Insegnamento.
Questa pratica € stata adottata dRiC. Milano Cordusio e - da quest’anno Milano Porta Vercellina e
Milano Sempione.

Introduzione di quote agevolate per favorire 'abbasamento dell’etd media del Club:

L'incidenza dei Soci con meno di 45 anni nei Rot@ajiani € ancora troppo bassa e non rispecchia
landamento della realtd sociale che ci circondal Distretto 2041 meno del 15% dei Soci hanno n@ino
45 anni. Occorrerebbe perseguire ogni anno l'alalvassto dell’eta media del Club per controbilanaarn

il fisiologico invecchiamento. Il primo indispensigbpasso da compiere e lazzeramento delle quode u
tantum per i neosoci giovani, accompagnato da dealies ridotte sino al compimento di una deterntana
eta.

Unaventinadi Club dd Distretto 2041:

adottano policy di agevolazione per i giovani; dsialtri ne stanno considerando l'adozione.

Milano Nord:

Il Club ha lanciato qualche anno fa un piano peraperimento di soci under 50, che si prefiggevéadi
entrare nel club una media di 7 nuovi soci e sarider 50 all'anno per quattro anni consecutivipadico-

po di abbassare l'elevata eta media del club. k&8i giovani che sono entrati nel quadriennio hages
nerato un ricambio generazionale del 30% circa 'dékttivo del club, con una ricaduta fondamentale
termini di nuove energie ed idee per le attivitd deb. Grazie anche ad una sottocommissione “ad’ho
dell’Effettivo dedicata all'affiatamento dei nuaaci, questi sono stati tutti inseriti nelle comsiagi e/o

nel consiglio direttivg
negli anni successivi 3
loro ingresso nel club.
Milano Net:

il Club si e costituito ne
2009 per iniziativa d
giovani professionist
Rotariani, puntando spg
cificamente a soci me
bri con eta inferiore a
45 anni.

Milano Porta Nuova:
II Club é stato fondat
nel 2005 inserendo d
subito un nucleo signif
cativo di ex Rotaractia
ed oggi e il club del Di
stretto con il maggio
numero di Under 45, p3
ri al 70% dell'effettivo

5 i
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Milano Sud: Un socio Rotaractiano particolarmente carismaticstato scelto per entrare nel Rotary Club
e questo ha naturalmente determinato nel tempgragazione di diversi altri ex Rotaractiani, cogghdo
cosi uno “zoccolo duro” di giovani all'interno dé€tlub.

Doppia affiliazione:

[l Consiglio di Legislazione del R.I. nell'apriled26 ha rimosso il veto per un socio ad essere nquea-
neamente iscritto ad un Rotary e ad un Rotaract.

La cosiddetta possibilita di “doppia affiliazionpér i rotaractiani apre grandi prospettive peisBrmento
di quelli che si possono a pieno titolo definiretariani del futuro. |

n questottica, tutti i Rotary che patrocinano wtdact Club dovrebbero al piu presto valutarndeitia-
glio l'effettivo.

Milano Duomo:

Nel Febbraio 2017 ha completato nel mese di feloblaiprima doppia affiliazione Rotary/Rotaract del
Distretto 2041 (e - verosimilmente - dei Distrdtliani).

Sono in corso valutazioni da parte di diversi afub per inserire nei propri organici altri rotaiani.

Progettualita:
Lo Sviluppo dell'Effettivo e intrinsecamente legattiattuazione di iniziative partecipate direttamtesan-

che dai Soci e che abbiano una ricaduta ed urailitgssul territorio di competenza.

Milano Nord:

Ha sviluppato un progetto in favore di una sezide#a Protezione Civile dell’Hinterland Milano Eshe
ha contribuito a determinare 'ingresso nel Clubnote socio del Direttore Generale Sicurezza Protezion
Civile e Immigrazione di Regione Lombardia.




